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1. Profilo dell’indirizzo

Profilo culturale dei percorsi del settore economico

Il profilo dei percorsi del settore economico si caratterizza per la cultura tecnico-economica riferita ad ampie
aree: I'economia, I'amministrazione delle imprese, la finanza, il marketing, I'economia sociale e il turismo.
Gli studenti, a conclusione del percorso di studio, conoscono le tematiche relative ai macrofenomeni
economico-aziendali, nazionali ed internazionali, alla normativa civilistica e fiscale, ai sistemi aziendali,
anche con riferimento alla previsione, organizzazione, conduzione e controllo della gestione, agli strumenti
di marketing, ai prodotti/servizi turistici. In particolare, sono in grado di:

- analizzare la realta e i fatti concreti della vita quotidiana ed elaborare generalizzazioni che aiutino a
spiegare i comportamenti individuali e collettivi in chiave economica;

- riconoscere la varieta e lo sviluppo storico delle forme economiche, sociali e istituzionali attraverso le
categorie di sintesi fornite dall'economia e dal diritto;

- riconoscere l'interdipendenza tra fenomeni economici, sociali, istituzionali, culturali e la loro dimensione
locale/globale;

- analizzare, con l'ausilio di strumenti matematici e informatici, i fenomeni economici e sociali;

- orientarsi nella normativa pubblicistica, civilistica e fiscale;

- intervenire nei sistemi aziendali con riferimento a previsione, organizzazione, conduzione e controllo di
gestione;

- utilizzare gli strumenti di marketing in differenti casi e contesti;

- distinguere e valutare i prodotti e i servizi aziendali, effettuando calcoli di convenienza per individuare
soluzioni ottimali;

- agire nel sistema informativo dell'azienda e contribuire sia alla sua innovazione sia al suo adeguamento
organizzativo e tecnologico;

- elaborare, interpretare e rappresentare efficacemente dati aziendali con il ricorso a strumenti informatici e
software gestionali;

- analizzare i problemi scientifici, etici, giuridici e sociali connessi agli strumenti culturali acquisiti.

Risultati di apprendimento dei percorsi del settore economico

Dal DPRi. 88 del 2010:

“A conclusione dei percorsi degli istituti tecnici, gli studenti - attraverso lo studio, le esperienze operative di
laboratorio e in contesti reali, la disponibilita al confronto e al lavoro cooperativo, la valorizzazione della loro
creativita ed autonomia - sono in grado di:

- agire in base ad un sistema di valori coerenti con i principi della Costituzione, a partire dai quali saper
valutare fatti e ispirare i propri comportamenti personali e sociali;

- utilizzare gli strumenti culturali e metodologici acquisiti per porsi con atteggiamento razionale, critico e
responsabile di fronte alla realta, ai suoi fenomeni e ai suoi problemi, anche ai fini dell'apprendimento
permanente;

- riconoscere le linee essenziali della storia delle idee, della cultura, della letteratura, delle arti e orientarsi
agevolmente fra testi e autori fondamentali, con riferimento soprattutto a tematiche di tipo scientifico,
tecnologico ed economico;

- riconoscere gli aspetti geografici, ecologici, territoriali, dell'ambiente naturale ed antropico, le connessioni
con le strutture demografiche, economiche, sociali, culturali e le trasformazioni intervenute nel corso del
tempo;

- stabilire collegamenti tra le tradizioni culturali locali, nazionali ed internazionali sia in una prospettiva
interculturale sia ai fini della mobilita di studio e di lavoro;

- utilizzare i linguaggi settoriali delle lingue straniere previste dai percorsi di studio per interagire in diversi
ambiti e contesti di studio e di lavoro;

- riconoscere il valore e le potenzialita dei beni artistici e ambientali, per una loro corretta fruizione e
valorizzazione;




- individuare ed utilizzare le moderne forme di comunicazione visiva e multimediale, anche con riferimento
alle strategie espressive e agli strumenti tecnici della comunicazione in rete;

- riconoscere gli aspetti comunicativi, culturali e relazionali dell'espressivita corporea ed esercitare in modo
efficace la pratica sportiva per il benessere individuale e collettivo;

- collocare le scoperte scientifiche e le innovazioni tecnologiche in una dimensione storico-culturale ed etica,
nella consapevolezza della storicita dei saperi;

- utilizzare modelli appropriati per investigare su fenomeni e interpretare dati sperimentali;

- riconoscere, nei diversi campi disciplinari studiati, i criteri scientifici di affidabilita delle conoscenze e delle
conclusioni che vi afferiscono;

- padroneggiare il linguaggio formale e i procedimenti dimostrativi della matematica; possedere gli strumenti
matematici, statistici e del calcolo delle probabilita necessari per la comprensione delle discipline scientifiche
e per poter operare nel campo delle scienze applicate;

- collocare il pensiero matematico e scientifico nei grandi temi dello sviluppo della storia delle idee, della
cultura, delle scoperte scientifiche e delle invenzioni tecnologiche;

- utilizzare le reti e gli strumenti informatici nelle attivita di studio, ricerca e approfondimento disciplinare;

- padroneggiare |'uso di strumenti tecnologici con particolare attenzione alla sicurezza nei luoghi di vita e di
lavoro, alla tutela della persona, dell'ambiente e del territorio;

- utilizzare, in contesti di ricerca applicata, procedure e tecniche per trovare soluzioni innovative e
migliorative, in relazione ai campi di propria competenza;

- cogliere l'importanza dell'orientamento al risultato, del lavoro per obiettivi e della necessita di assumere
responsabilita nel rispetto dell'etica e della deontologia professionale;

- saper interpretare il proprio autonomo ruolo nel lavoro di gruppo;

- analizzare criticamente il contributo apportato dalla scienza e dalla tecnologia allo sviluppo dei saperi e dei
valori, al cambiamento delle condiri di vita e dei modi di fruizione culturale;

- essere consapevole del valore sociale della propria attivita, partecipando attivamente alla vita civile e
culturale a livello locale, nazionale e comunitario.

Profilo dell'indirizzo turismo

Il Diplomato nel Turismo ha competenze specifiche nel comparto delle imprese del settore turistico e
competenze generali nel campo dei macrofenomeni economici nazionali ed internazionali, della normativa
civilistica e fiscale, dei sistemi aziendali. Interviene nella valorizzazione integrata e sostenibile del patrimonio
culturale, artistico, artigianale, enogastronomico, paesaggistico ed ambientale. Integra le competenze
dell'ambito professionale specifico con quelle linguistiche e informatiche per operare nel sistema informativo
dell'azienda e contribuire sia all'innovazione sia al miglioramento organizzativo e tecnologico dell'impresa
turistica inserita nel contesto internazionale.

E in grado di:

- gestire servizi e/o prodotti turistici con particolare attenzione alla valorizzazione del patrimonio
paesaggistico, artistico, culturale, artigianale, enogastronomico del territorio;

- collaborare a definire con i soggetti pubblici e privati 'immagine turistica del territorio e i piani di
qualificazione per lo sviluppo dell’offerta integrata;

- utilizzare i sistemi informativi, disponibili a livello nazionale e internazionale, per proporre servizi turistici
anche innovativi;

- promuovere il turismo integrato avvalendosi delle tecniche di comunicazione multimediale;

- intervenire nella gestione aziendale per gli aspetti organizzativi, amministrativi, contabili e commerciali.

A conclusione del percorso quinquennale, il Diplomato nell’indirizzo “Turismo” consegue i risultati di
apprendimento descritti nel punto 2.2 dell’Allegato A), di seguito specificati in termini di competenze.

1. Riconoscere e interpretare:

- le tendenze dei mercati locali, nazionali, globali anche per coglierne le ripercussioni nel contesto turistico,
- i macrofenomeni socio-economici globali in termini generali e specifici dell'impresa turistica,

- i cambiamenti dei sistemi economici nella dimensione diacronica attraverso il confronto tra epoche e nella
dimensione sincronica attraverso il confronto tra aree geografiche e culturali diverse.



2. Individuare e accedere alla normativa pubblicistica, civilistica, fiscale con particolare riferimento a quella
del settore turistico.

3. Interpretare i sistemi aziendali nei loro modelli, processi di gestione e flussi informativi.

4. Riconoscere le peculiarita organizzative delle imprese turistiche e contribuire a cercare soluzioni funzionali
alle diverse tipologie.

5. Gestire il sistema delle rilevazioni aziendali con l'ausilio di programmi di contabilita integrata specifici per
le aziende del settore Turistico.

6. Analizzare I'immagine del territorio sia per riconoscere la specificita del suo patrimonio culturale sia per
individuare strategie di viluppo del turismo integrato e sostenibile.

7. Contribuire a realizzare piani di marketing con riferimento a specifiche tipologie di imprese o prodotti
turistici.

8. Progettare, documentare e presentare servizi o prodotti turistici.

9. Individuare le caratteristiche del mercato del lavoro e collaborare alla gestione del personale dell'impresa
turistica.

10. Utilizzare il sistema delle comunicazioni e delle relazioni delle imprese turistiche.



2. Profilo della classe

Presentazione della classe

La classe, che all’inizio del triennio era costituita da 25 alunni, in seguito a diverse non ammissioni alla fine
del terzo anno, e ad alcuni ritiri o passaggi ad altro indirizzo del medesimo Istituto durante il quarto anno,
appare ora composta da 16 studenti, 5 maschi e 11 femmine.

La continuita dei docenti nel triennio & stata assicurata in Italiano e Storia, Inglese, Tedesco ed Economia
Aziendale.

Il Consiglio di Classe registra un clima complessivamente sereno durante le lezioni, una partecipazione talvolta
brillante e spesso competente da parte di molti studenti e una predisposizione positiva al dialogo educativo.
Lattivita didattica & sempre stata peraltro finalizzata a far emergere negli alunni senso critico e autonomia di
giudizio, a far acquisire I'importanza di un comportamento responsabile sia come allievi sia come cittadini,
anche grazie a un metodo di studio ragionato e non solo mnemonico, e a collaborazioni costanti e proficue
con gli enti locali e nazionali di promozione del turismo (Comune di Omegna ufficio Turismo e Cultura, FAI
Fondo Ambiente Italiano).

Dal punto di vista del profitto, la classe ha dimostrato un livello di interesse e di partecipazione tale da
consentire alla maggioranza degli studenti il raggiungimento degli obiettivi didattici stabiliti dal Consiglio di
Classe in base al profilo di uscita dell’indirizzo in termini di conoscenze, abilita e competenze. Gran parte dei
discenti & apparso motivato all'apprendimento, responsabile e autonomo nello svolgimento del proprio
lavoro, dimostrando la giusta curiosita verso le discipline. Buoni, e in qualche caso eccellenti, i risultati
raggiunti, apprezzabile le capacita di sintesi e di analisi e il senso critico dimostrato.

Alcuni studenti invece, meno costanti e puntuali nello studio in particolare di alcune discipline — per le quali
dimostrano qualche carenza formativa-, sono stati sollecitati ad un impegno piu serio. | risultati ottenuti sono
nel complesso sufficienti ed il loro percorso formativo ha comunque evidenziato maturazione e acquisizione
di accettabili capacita di analisi e comprensione delle materie di studio e delle connessioni esistenti fra i
saperi.

Dal punto di vista relazionale gli allievi si rapportano in modo educato sia tra di loro sia nei confronti del corpo
docente e si dimostrano rispettosi e collaborativi nel partecipare ad attivita curricolari e progetti di Istituto.
Nonostante I'indole vivace di alcuni, le lezioni si sono svolte in un clima di collaborazione, la frequenza ¢ stata
regolare.

Genesi della classe - Quadro sintetico formazione classe

Anno di numero di cui totale ammessi alla classe successiva non
corso studenti provenienti ammessi
da altre
scuole o
ripetenti
totale senza con
debiti giudizio
Sospeso
2017/18 25 - 25 20 14 6 5
2018/19 18 - 18 16 11 5 2
2019/20 16 --- 16

Verifica Crediti secondo biennio
Il consiglio di classe ha verificato la presenza della documentazione con cui sono stati attribuiti i crediti
scolastici nei due anni scolastici precedenti. | crediti dell'anno scolastico alla data di redazione del seguente
documento si attestano come segue:

Studente credito acquisito nel lll | credito acquisito nel IV | totale crediti
anno anno




Bacchetta 6 (10) 12 22
Castaniere 5(9) 10 19
Dipietromaria 4(8) e 17
Gioira 5(9) 11 20
Grazioli 4(8) 9 17
Morandi 7(11) 12 23
Nezi 7(11) 12 23
Perucchini 6(10) 10 20
Piazza 6(10) 11 21
Preti 7(11) 12 23
Russo 7(11) 11 22
Trojsi 7(11) 12 23
Ventura 7(11) 12 23
Vittoni 4(8) 9 17
Zani 4(8) 9 17
Zonca 6(10) 9 19

Tabella crediti convertiti

ai sensi l'ordinanza n

r.10 del 16.05.2020

Studente

credito acquisito nel llI

credito acquisito nel IV

totale crediti

anno anno
Bacchetta 15 18 33
Castaniere 14 15 29
Dipietromaria 12 14 26
Gioira 14 17 31
Grazioli 12 14 26
Morandi 17 18 35
Nezi 17 18 35
Perucchini 15 15 30
Piazza 15 17 32
Preti 17 18 35
Russo 17 17 34
Trojsi 17 18 35
Ventura 17 18 35
Vittoni 12 14 26
Zani 12 14 26
Zonca 15 14 29

Consiglio di classe

Titolo Nome Cognome Disciplina insegnata
Prof.ssa Claudia Femia Italiano-Storia

Prof.ssa Marcella Ferrarini Inglese (1a lingua)

Prof.ssa Sara Piemontesi Tedesco (2a lingua)
Prof.ssa Valentina Bovo Spagnolo (3. lingua)
Prof.ssa Gloria Scalingi Matematica

Prof.ssa Alessandra Ressico Discipline turistiche e aziendali
Prof.ssa Lucia Toniolo Diritto

Prof. Fabio Delconte Scienze motorie e sportive
Prof. Michele Pizzolla geografia

Prof.ssa Sara Locci Arte




Docenti dell’ultimo triennio

Disciplina Docente Ill anno Docente IV anno Docente V anno
Italiano Claudia Femia Claudia Femia Claudia Femia
Storia Claudia Femia Claudia Femia Claudia Femia

Inglese (1a lingua)

Ferrarini Marcella

Ferrarini Marcella

Ferrarini Marcella

Tedesco (2a lingua)

Sara Piemontesi

Sara Piemontesi

Sara Piemontesi

Spagnolo (3a lingua)

Anna da Blasio

Giulia Genovese

Valentina Bovo

Matematica Giavardi Tiziana Giavardi Tiziana Gloria Scalingi

Disc. turistiche e Alessandra Ressico Alessandra Ressico Alessandra

aziendale Ressico

Diritto Antonietta de Maio /Luca Lucia Toniolo Lucia Toniolo
Antonini

Geografia Luciano Martinens Silvia Daniela Michele Pizzolla

Luparella
Arte Imma di Battista Giusi Chincoli Sara Locci

Scienze motorie e sport.

Antonietta Pellegrino

Simone Cavagna

Fabio Delconte

Religione

Cristina Buissonin

Cristina Buissonin

La classe non si

Percorso formativo della classe
Ai sensi dell’art. 17, comma |, del d.Igs. n. 62 del 2017, si esplicitano di seguito i contenuti, i metodi, i mezzi,
gli spazi e i tempi del percorso formativo della classe nonché i criteri, gli strumenti di valutazione adottati e
gli obiettivi raggiunti ed altre eventuali informazioni che il consiglio di classe ritiene utile e significativo ai fini
dello svolgimento dell'esame.

Metodi e strumenti spazi e tempi utilizzati dal Consiglio di classe:

Tecniche didattiche

Ita. | Sto. | Ing. | Ted. | Spa | Mat | Disc. ec. az. | Geo | Dir. | Arte e terr. | Sc.mot.
Lezioni frontali X | X X X X X X X X X X
Lezioni interattive X X X X X
Problem Solving X X X X
Lavori di gruppo X X X X X X X
Discussioni X | X X X X X
Attivita di laboratorio X
Casi X X X
Modalita di verifica:

Ita. Sto. | Ing. | Ted. | Spa | Mat Disc. Geo Dir. | Arte | Sc. mot.

ec. az. e
terr.

Interrogazione X X X X X X X X X X
Interrogazione X X X X
breve
Produzione di testi X X X X X X
Prove pratiche X X
Prove strutturate X X
Prove X X X X X X X (solo con
semistrutturate Dad)
Risoluzioni di X X X X
problemi
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Impostazione di X
casi con dati a
scelta

Spazi e strumenti didattici

Laboratori di informatica e multimediali (AULA LIM) Tedesco- Inglese -Economia Az. -
Geografia
Palestra Scienze Mot.

Didattica a distanza

I metodi, gli strumenti e tempi riportati nelle tabelle che seguono siriferiscono alle lezioni scolastiche svoltesi
sino al 21 febbraio 2020, mentre nel periodo successivo a tale data - data la contingenza della necessita di
contenimento dell'epidemia da coronavirus - e sino al termine delle attivita didattiche i docenti hanno attuato
forme di didattica a distanza che si riassumono come segue:

Z utilizzo della piattaforma G -suite / Classroom, per la creazione di aule virtuali, la predisposizione e il
caricamento di materiale didattico, esercitazioni, lavori singoli e di gruppo, presentazioni
multimediali, dispense, riassunti, compiti e prove di competenza con punteggio e relativa correzione;

Z utilizzo della piattaforma G-suite e di Meet, in audio e videolezione, per la ripresa e la condivisione
comune di argomenti e concetti disciplinari, la restituzione e il feed back di consegne orali e scritte,
nonché per interrogazioni o esposizioni orali;

Z utilizzo di Spaggiari registro elettronico per caricare materiale in didattica (prima della completa
adesione a G Suite e nelle more di certezze normative relative alla privacy) e della relativa agenda per
segnalare e condividere con gli studenti attivita e scansione del lavoro settimanale, anche in
riferimento al tipo di metodologia usata (classroom o meet) nonché per coordinare all'interno del
Consiglio di Classe il carico di lavoro e verificarne via via la sostenibilita e I'adeguatezza. Il calendario
settimanale delle attivita didattiche in Dad & visionabile negli allegati al presente documento.

Come si evince da quanto sopra esposto, durante il periodo dell'emergenza sanitaria i docenti hanno erogato
lezioni in modalita sincrona mediante videolezioni sia in remoto, provvedendo all'invio di materiale
semplificato, correggendo e restituendo gli elaborati richiesti mediante posta istituzionale o sezione “lavori
del corso” di g-classroom, suggerendo ulteriore materiale visivo e multimediale (es: video esplicativi, link a
siti tematici e didattici) atto a supportare e favorire I'apprendimento dei contenuti trasmessi. Il carico di lavoro
da svolgere a casa € stato all'occorrenza alleggerito esonerando in alcuni casi gli alunni dallo svolgimento
prescrittivo di alcuni compiti o dal rispetto di rigide scadenze, prendendo sempre in considerazione le
eventuali difficolta di connessione.

Anche le rispettive programmazioni disciplinari sono state opportunamente adattate in base alla nuova
situazione didattica e alle nuove modalita di fruizione della lezione, come si evince dai programmi delle
singole discipline allegati al presente documento.

Contenuti del percorso formativo della classe

Considerando il PECUP del percorso di studi in Turismo, si ritiene che la classe complessivamente padroneggi
ed utilizzi a seconda di diverse esigenze comunicative il patrimonio espressivo e lessicale della lingua italiana,
conosca i macrofenomeni economici nazionali e alcuni internazionali, sappia utilizzare i principali concetti
relativi all'economia, ai processi produttivi e alla gestione dei servizi turistici in particolare, orientandosi nella
normativa turistica e settoriale, individuando e realizzando strumenti di comunicazione visiva e multimediale,
di volta in volta adeguati alle esigenze del settore professionale di riferimento, utilizzando la lingua inglese
ad un livello B1 e la seconda lingua comunitaria (tedesco) ad un livello B2 del Quadro Comune Europeo di
Riferimento per le Lingue per interagire nei diversi contesti di studio e di lavoro, ed essendo a conoscenza di
aspetti geografici, culturali, artistici ed architettonici relativi al luogo di provenienza, al contesto italiano
nonché relativamente ai paesi di cui si studia la lingua.



Le specifiche competenze nel settore di indirizzo di cui sopra sono state acquisite durante le usuali lezioni in
cui si sono succeduti negli anni piu docenti con metodi e richieste differenziate ma con ottica e finalita
comuni, attraverso le esercitazioni in simulimpresa, gli stage in aziende e strutture turistiche, le attivita in
contesti reali e le collaborazioni con enti locali e nazionali impegnati nella promozione del turismo (Comune
di Omegna Ufficio Cultura e Turismo, FAl Fondo Ambiente Italiano). Durante il percorso formativo si & cercato
di valorizzare la creativita e lo spirito di iniziativa degli studenti, promuoverne |'autonomia e il senso critico,
favorirne la disponibilita al confronto, alla metacognizione e al lavoro cooperativo.

Il profilo in uscita prevede che gli studenti al termine del quinquennio raggiungano gli obiettivi sottoelencati

che il consiglio ritiene siano stati mediamente raggiunti:

- utilizzare il patrimonio lessicale e espressivo della lingua italiana secondo le esigenrecativedei
vari contestisocialj culturali, scientifici, economici, tecnologici

- utilizzare gli strumenti culturali e metodologici per porsi con ggiemento razionale critico e
responsabile nei confronti della realta, ai suoi fenomeni, ai suoi problemi

- Riconoscere gli aspetti geografici, ecologici territoriali dell'ambiente naturale e antropologico, le
connessioni con le struttucemograficheeconomichesociali, e le trasformazioni avvenuiel corso del
tempo

- Riconoscere il valore e le potenzialita dei beni artistici e ambientali, percametta fruizione e
valorizzazione

- utilizzare e produrre strumenti di comunicazione visivendtimediale, anch con riferimento alle
strategie espressive e agli strumetaitnicidi comunicazione in rete

- padroneggiare la lingua inglesia, seconddingua comunitaria (tedesco) a livello B2 del Quadro
Comune Europe di Riferimento per le Lingue terza lingua comnitaria (Spagnolo) per scopi
comunicativi utilizzandolinguaggi settoriali per interagire nei diversi contesti di studio e di lavoro.

- Riconoscere gli aspetti comunicativi, ozmlcheur al i
rivestelapr at i ca d el Ispodivatpér Vv Heriesserarindividualé eocollettivo

- Utilizzare il linguaggio e i metodi propri della matematica per organizzare e valutare adeguatamente
informazioni qualitative e quantitative.

- Utilizzare le strategie del peersd razionale negli aspetti dialettici e algoritmici per affrontare situazioni
problematiche, elaborando opportune soluzioni

- Utilizzare i concetti e i modelli delle scienze sperimentali per investigare fenomeni sodialak @aer
interpretare dati.

- Utilizzare le reti e gli strumenti informatici nelle attivita di studio, ricerca e approfondimento disciplinare.

- Analizzare il valore, i limiti e i rischi delle varie soluzioni tecniche per la vita sociale e culturale con
particolare attenzione alla sicureza n e i l uoghi di vita e di |l avor o,
e del territorio.

- Correlare la conoscenza storica generale agli sviluppi delle scienze, delle tecnologie e delle tecniche
negli specifici camgirofessionali di riferimento.

- ldertificare e applicare le metodologie e le tecniche della gestione per progetti.

- Redigere relazioni tecniche e documentare le attivita individuali e di gruppo relative a situazioni
professionali.

- Individuare eutilizzare gli strumenti di comunicazione éafm working piu appropriati per intervenire
nei contesti organizzativi e professionali di riferimento.

Obiettivi trasversali e livello loro conseguimento
Obiettivo raggiunto da
tutti la maggioranza alcuni

Comunicano efficacemente utilizzando
linguaggi appropriati e documenti. X
Elaborano e rappresentano i dati.
Analizzano, interpretano dati e li
utilizzano nella soluzione di problemi.
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Utilizzano metodi, strumenti e tecniche. X
Collegano le nuove conoscenze con
quelle precedenti e con la propria X
esperienza.

Effettuano scelte e prendono decisioni
ricercando e assumendo le opportune X
informazioni

Fattori che concorrono alla valutazione finale:
- Profitto nelle singole discipline
- Progresso compiuto nell'anno scolastico
- Attitudini, competenze e capacita critiche evidenziate
- Interesse, impegno e partecipazione al dialogo educativo
- Assiduita della frequenza, rispetto degliimpegni e delle scadenze, affidabilita e correttezza del
comportamento
- Giudizio del tutor relativo agli stage aziendali
- Competenze acquisite nelle attivita previste dal POFT
- Atteggiamento tenuto durante gli interventi di sostegno e di recupero e il risultato degli stessi
- Qualita del lavoro in classe e a casa
- Eventuali crediti formativi documentati
- frequenza e partecipazione responsabile in DaD

Elenco dei temi e argomenti per I'elaborato relativo alle discipline di indirizzo assegnati ai candidati
secondo I'ordinanza ministeriale nr. 10, art 9, comma 1, (punto a) e art 17, comma 1, (punto a) del 16
maggio 2020:

Si e scelto di proporre un piano di marketing territoriale declinato per varie localita, ciascuna con una diversa
specificita dal punto di vista turistico, e la creazione di un relativo dépliant /opuscolo in lingua inglese. Si
vedano gli allegati al presente documento.

Elenco dei testi che verranno sottoposti ai candidati durante il colloquio cosi come previsto dall'ordinanza
ministeriale nr. 10, art 9, comma 1, (punto b) e art 17, comma 1, (punto b) del 16 maggio 2020:

Giovanni Verga, (dai Malavoglig 1) «Lincipit del romanzo»

Igino Ugo Tarchetti, (da FoscaXV) «Lincontro con Fosca»

Giosué Carducci, (dalle Odibarbarg Allast azi one una mattina d’autunno
Charles Baudelaire, (daLesfleursdumpL’ al bat r o

Giovanni Pascoli, (da Myricag Xagosb

Giovanni Pascoli, (da Myricag Novembre

Gabriele D’Annunzio, (dalle Laud) La pioggianel pineto

Gabriele D’Annunzio, (da Il Piaceré “Il ritratto di un esteta superuomo”

Filippo Tommaso Marinetti, (da Zang Tumb TuupBombardamento di Adrianopoli

Italo Svevo, (da La coscienza di Zeno) Prefazione

Luigi Pirandello, (da Il fu Mattia Pascal) Primo capitolo

Luigi Pirandello, (da Novelle per un anno) Il treno ha fischato
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Giuseppe Ungaretti, (daL ' a | )ll faumir i a

Giuseppe Ungaretti, (da LUAllegria) San Matino del Carso

Giuseppe Ungaretti, (da LUAllegria) Natale

Salvatore Quasimodo, (da Ed & subit@erg Specchio

Salvatore Quasimodo, (da Giorno dopo giorno) Alle fronde dei salici

Eugenio Montale, (da Ossi di seppjeéSpesso il male di vivere ho incontrato

Eugenio Montale, (da Ossi di seppia) Non chiederci la parola

Primo Levi, Se questo & un uomo.

3. Attivita integrative realizzate

sulla Didattica a Distanza e 'emergenza Covid
(articoli pubblicati sull’Informatore)

Attivita Durata n°® partecipanti

Cinescuola film “Sulla mia pelle” di Alessio Cremoniniin | 4 ore 13

data 24/10/19.

Uscita didattica di indirizzo alla trincea della linea| 8 ore 14

Cadorna con visita guidata (prof. Crosa Lenz) e al Museo

Pattaroni di Gravellona in data 11/09/2029

Uscita didattica di indirizzo: visite guidate a vineria e | 8 ore 12

caseificio Crevoladossola, conferenza con direttore

stabilimento termale Premia, visita guidata a cura di un

alunno della chiesa di Baceno in data 16/12/19

Conferenza "Il lavoro e la scuola nella Costituzione |3 ore 16

italiana" a cura del prof. Massimo Cavino

costituzionalista e docente UPO in data 22/10/2019)

Incontri sulla mediazione “Dallo scontro al confronto. |2 ore 16

Educazione alla relazione” in data 15/01/2020

Conferenza sull'Europa nell'ambito del progetto|2 ore 14

“Diventiamo cittadini europei” con la dott. Ssa Cristina

Barettini in data 06/12/2019

Corso DAE 4 ore orario extra- 4
scolastico

Torneo sportivo scolastico (Campestre/ calcetto) Marzo/Giugno 5/3

Attivita di orientamento:” Minisalone 2 ore 16

dell’Orientamento Universitario e della Formazione

post-diploma” presso Forum di Omegna 13/12/2019

Collaborazione con la stampa diocesana per articoli Maggio 2020 16

Attivita, percorsi e progetti svolti nell’lambito di «Cittadinanza e Costituzione» realizzati in

coerenza con il POFT

Le competenze di cittadinanza e costituzione consentono agli studenti di acquisire quei comportamenti che

permettono una convivenza civile e democratica all’interno di ogni comunita.

Tali competenze sono trasversali a tutte le discipline curricolari, per questo ogni docente, nell’'ambito della
propria materia, si impegna a svilupparle e a consolidarle insegnando I'importanza della tolleranza, della
solidarieta, del pluralismo e il rispetto per quei valori etici e democratici che sono alla base di ogni societa.
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Ogni docente inoltre, promuovendo l'abitudine alla riflessione e al pensiero complesso, contribuisce alla
formazione della persona e del cittadino attento e capace di dare il proprio contributo al miglioramento civile,
economico, ambientale della societa.

Poiché il senso civico attraversa e connette insegnamento e apprendimento, si costruiscono e si consolidano
le competenze di cittadinanza e costituzione attraverso tutti i momenti educativi che interessano I'attivita
scolastica: il rispetto delle regole, la gestione responsabile di discussioni su problemi emersi tra compagni,
gli incarichi di rappresentanza all’interno della classe, I'incontro con testimoni ed esperti, la cultura della
sicurezza nell'ambiente in cui si opera e sulla strada. Ruolo fondamentale € anche quello dell’esperienza
pratica acquisita in ambito extrascolastico quale la partecipazione a progetti extracurricolari, I'attivita di
volontariato, una corretta e leale competizione sportiva.

Si fa riferimento a tutte le attivita curricolari o extracurricolari attuate che abbiano avuto finalita ed esiti da
ricomprendere nell'ambito delle competenze afferenti alla Cittadinanza e Costituzione

a. Attivita istituzionali e formalizzate (esempio convegni e seminari cui hanno assistito gli studenti)
- Partecipazione alla Conferenza sull’Europa tenuta nell'ambito del Progetto «Diventiamo Cittadini
Europei» dalla Prof.ssa Cristina Barettini, docente di Diritto Privato comprato presso |’Universita di
Torino (Auditorium del nostro Istituto, 6 dicembre 2019)
- Conferenza "Il lavoro e la scuola nella Costituzione italiana" a cura del prof. Massimo Cavino
costituzionalista e docente UPO, 22 ottobre 2019

b. Iniziative non formalizzate o accadimenti della classe o di componenti della classe portati a discussione
o che sono stati contestualizzati e utilizzati per confronti su temi di cittadinanza.

- Approfondimento sulle tematiche ambientali in relazione alla partecipazione degli studenti al Global

Climate Strike nell'ambito delle manifestazioni «Friday for Future» e in concomitanza con la Conferenza

Mondiale sul Clima del 21-23 settembre 2019.

Gli alunni sono stati sollecitati alla ricerca autonoma di materiale per la conoscenza dei problemi relativi

allemergenza climatica e sono stati sollecitati a momenti di discussione critica e confronto collettivo. Inoltre

hanno lavorato sull'argomento producendo un elaborato scritto di tipo espositivo-argomentativo. Infine sono

stati guidati ad assumere un atteggiamento piu consapevole e rispettoso dell’'ambiente anche nella vita

scolastica quotidiana, attraverso la raccolta differenziata e I'abbattimento dell'impiego delle bottigliette di

plastica.

- Guida alla mostra sulle leggi razziali (3 studenti, 4, anno di corso)

- Corso Dae (per quattro studenti)

4. Percorsi di acquisizione di competenze trasversali e di orientamento

Premessa

La metodologia dell’alternanza scuola-lavoro, introdotta nel nostro ordinamento con il D. Lgs 77 del 2005,
novellata poi dalla legge 107/2015, & particolarmente preziosa per l'attuazione della didattica per
competenze, che sono state definite dal Parlamento europeo nella sua raccomandazione del 23 aprile 2008
come “la capacita dimostrata di utilizzare conoscenze, abilita e capacita personali, sociali e/o metodologiche,
in situazioni di lavoro o di studio e nello sviluppo professionale e personale. Le competenze sono descritte in
termini di responsabilita e autonomia”.

Questa iniziativa ha lo scopo di avvicinare il mondo della scuola a quello del lavoro contribuendo
all'orientamento degli studenti e, allo stesso tempo, a far acquisire loro esperienze e competenze che
potranno essere valorizzate quando inizieranno a cercare un impiego.

Nel corso del triennio gli alunni hanno svolto il monte ore sotto indicato di alternanza scuola-lavoro, in
ottemperanza al disposto della legge 107 (la Buona Scuola), tutti i fascicoli personali degli alunni sono
consultabili in segreteria. Si riassumono brevemente le iniziative intraprese e si rimanda alla tabella che segue
per il dettaglio del percorso di ogni singolo studente:
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avvocati) e al settore turistico (hotels, campeggi, parchi, uffici turistici

N NNNNN

stage presso Comuni

visite aziendali

conferenze con esperti del settore
orientamento al lavoro e agli studi universitari
visite culturali
progetti in collaborazioni con Comune di Omegna e FAIl delegazione del VCO.

Percorsi di alternanza scuola-lavoro (Pcto)

stage aziendali in strutture legate al modo economico e professionale (studi notarili, immobiliari, di

Cognome Nome | Anno scol.2017/18 Anno scol.2018/19 Anno scol.2019/20 Totale
ore
Bacchetta 21.05- 15.06 17.06-05.07 Visita agli scavi di 305
Samantha Camping Continental Studio Legale Gravellona e Linea
(h.138) Avvocato Christian Cadorna (h.8)
03.07-27.07 Ferretti (h.60) Visite aziendali
Coop Equipe Italia ssd Crevoladossola Premia
a.r.l. Omegna (h.8)
(h. 76) Marzo-maggio 2019: Conferenze con
Impresa simulata Audioguide in lingua esperti (h. 5)
05.05.2018: FAI Comune di Omegna
Apprendisti Ciceroni (h2)
(8 h)
Castaniere Sara | 21.05- 15.06 Visita agli scavi di 165
Unione Turistica Lago Gravellona e Linea
d'Orta — Pettenasco Cadorna (h.8)
(h.98) Conferenze con
02.07-14.07 esperti (h.5)
Unione Turistica Lago
d'Orta — Pettenasco
(h. 54)
Dipietromaria 21.05- 15.06 17.06-05.07 Visita agli scavi di
Debora Hotel Villa e Palazzo Acquadventure sl Gravellona e Linea 272
Aminta srl Stresa Baveno (h.113) Cadorna (h.8)
(h. 138) Conferenze con
05.05.2018: FAI esperti ore (h.5)
Apprendisti Ciceroni
(8 h)
Gioira Giulia 21.05- 15.06 Campig royal Visita agli scavi di 268
Albergo Leon d'Oro Pratolungo (h.100) Gravellona e Linea
s.n.c. Orta (h.147) Cadorna (h.8)
Visite aziendali
Crevoladossola e
Premia (h.8)
Conferenze con
esperti (h.5)
Grazioli Alisia 21.05- 15.06 17.06-05.07 Visita agli scavi di
Ortofrutta Zaninetti Acquadventure sl Gravellona e Linea 274

s.n.c. Omegna
(h.140)

Baveno (h.113)

Cadorna (h.8)
Visite aziendali

Crevoladossola Premia
(h.8)
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Conferenza con
esperti (h.5)

Morandi Greta 21.05-01.06 17.06-05.07 Visita agli scavi di
11.06-22.06 Riviere srl Baveno Gravellona e Linea 261
Agenzia Immobiliare (h.120) Cadorna (h.8)
Affare fatto Conferenza con
Pettenasco (h.120) esperti (h.5)
05.05.2018: FAI
Apprendisti Ciceroni
(8 h)
Nezi Valentina 21.05- 15.06 17.06-05.07 Visita agli scavi di
llpe s.r.l. (h.160) Hotel San Rocco New Gravellona e Linea 317
Classic Hydrogen Hotel | Cadorna (h.8)
srl Visite aziendali (h.8)
Orta San Giulio (h.120) | Conferenza con
esperti (h.5)
05.05.2018: FAI Marzo-maggio 2019:
Apprendisti Ciceroni Audioguide in lingua
(8 h) Comune di Omegna
(h 8)
Perucchini Diana | 21.05- 15.06 17.06-05.07 Visita agli scavi di
FER.MA Snc Omegna Hotel Regina Palace Gravellona e Linea 431
(h.143) Stresa (h.102) Cadorna (h.8)
02.07-20.07 Visite aziendali (h.8)
Parrocchie Unita Conferenza con
Pastorale Missionaria esperti (h.5)
Omegna
(h.165)
Preti Alex 21.05- 15.06 17.06-05.07 Visita agli scavi di 282
RTM snc Omegna Hotel Bocciolo Orta Gravellona e Linea
(h.140) AV Group srl (h.105) Cadorna (h.8)
05.05.2018: FAI Visite aziendali (h.8)
Apprendisti Ciceroni Marzo-maggio 2019: Conferenza con
(8 h) Audioguide in lingua esperti (h.5)
Comune di Omegna
(h 8)
Piazza Giulia 21.05- 15.06 24.06-05.07 Visita agli scavi di 242
Libreria E.P. Books Europa School of Gravellona e Linea
Borgomanero English /Scope Charity | Cadorna (h.8)
(h.132) Shop Exmouth Conferenza con
05.05.2018: FAI (h.80) esperti (h.5)
Apprendisti Ciceroni Audioguide in lingua
(8 h) Comune di Omegna
(h 4)
Guida mostra leggi
razziali (h. 5)
Russo Samuele 21.05- 15.06 17.06-05.07 Visita agli scavi di 504
Distribuzione Parrocchia San Gravellona e Linea
alimentare Gaudenzio Crusinallo Cadorna (h.8)

Castagna srl
Ornavasso (h.108)
02.07-20.07

(h.210)
Audioguide in lingua
Comune di Omegna

Visite aziendali
Crevoladossola Premia
(h.8)
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Parrocchie Unita (h 8) Conferenza con
Pastorale Missionaria | Guida mostra leggi esperti ore 7(h.5)
Omegna razziali (h. )
(h.165)
05.05.2018: FAI
Apprendisti Ciceroni
(8 h)
Trojsi Valentina | 21.05- 15.06 17.06-05.07 Visita agli scavi di 300
Vistarini srl Omegna Locanda di Orta srl Gravellona e Linea
(h.160) (h.98) Cadorna (h.8)
05.05.2018: FAI Audioguide in lingua Visite aziendali
Apprendisti Ciceroni Comune di Omegna Crevoladossola Premia
(8 h) (h.8) (h.8)
Guida mostra leggi Conferenza con
razziali (h. ) esperti (h.5)
Ventura Valerio | 21.05- 15.06 17.06-05.07 Visita agli scavi di 258
Campeggio Punta di Hotel San Rocco New Gravellona e Linea
Crabbia srl Pettenasco | Classic Hydrogen Hotel | Cadorna (h.8)
(h.101) srl Visite aziendali
05.05.2018: FAI (h.120) Crevoladossola Premia
Apprendisti Ciceroni Audioguide in lingua (h.8)
(8 h) Comune di Omegna Conferenza con
(h 8) esperti (h.5)
Vittoni Giovanni | 21.05- 15.06 Camping Royal Visita agli scavi di 251
Comune di Arola Pratolungo (h.100) Gravellona e Linea
(h.122) Cadorna (h.8)
05.05.2018: FAI Visite aziendali (h.8)
Apprendisti Ciceroni Conferenza con
(8 h) esperti (h.5)
Zani Matilde 21.05- 15.06 Camping Royal Visita agli scavi di 281
Mc' Tronic srl Pratolungo (h.100) Gravellona e Linea
Gravellona Toce Cadorna (h.8)
(h.160) Visite aziendali
Crevolasossola Premia
(h.8)
Conferenza con
esperti (h.5)
Zonca Andrea 21.05- 15.06 Camping Royal Visita agli scavi di 296
Campeggio Punta di Pratolungo (h.100) Gravellona e Linea
Crabbia srl Pettenasco Cadorna (h.8)
(h.167) Visite aziendali
05.05.2018: FAl Crevoladossola Premia
Apprendisti Ciceroni (h.8)
(8 h) Conferenze con
esperti (h.5)
5. Verifiche effettuate e strumenti di misurazione
Griglia di valutazione
La scala di valutazione adottata dal Collegio Docenti| nel presente anno scolastico ¢ la seguente:
OBIETTIVI
voro CONOSCENZA | ABILITA’ | COMPETENZE
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1 Prova non svolta Prova non svolta
Non € in grado di eseguire neppure
compiti semplici o formulare spiegazioni. Nulle o scarse
2 Nessuna La mancanza di conoscenze e competenze | competenze raggiunte
non consente che emergano capacita
logiche-elaborative e critiche.
Commette gravi e numerosi errori che
3 Gravemente lacunose e pregiudicano la comprensione. Non sa
con errori utilizzare gli strumenti operativi a sua .
. . Insufficienti competenze
disposizione .
- - — raggiunte
. Commette gravi errori che pregiudicano
Frammentaria e . -
4 lacunosa buona parte della comprensione. Utilizza
gli strumenti operativi in modo scorretto.
Commette errori che tuttavia non
- . . Competenze
Superficiale ed pregiudicano la comprensione globale. .
5 . . L . . - parzialmente
imprecisa Utilizza gli strumenti operativi in modo .
. . raggiunte
parziale e inesatto.
. . Comprende solo i concetti e le linee
Conosce gli aspetti . - . L
6 orincipali degli fondamentali. Sa impiegare parzialmente Sufficienti competenze
. conoscenze e competenze in situazioni raggiunte
argomenti . .
problematiche e operative.
Comprende i concetti anche nell’aspetto
iu complesso pur commettendo qualche
Completa con P P . P . L g
7 ualche imprecisione errore. Sa risolvere situazioni
q P problematiche ed evidenzia discrete
capacita logiche e rielaborative. Buone competenze
Comprende gli argomenti piu complessi raggiunte
pur commettendo qualche imprecisione.
8 Completa Sa risolvere situazioni problematiche ed
evidenzia buone capacita logiche e
rielaborative.
Comprende gli argomenti in modo
Completa con qualche P & ’g . .
9 . completo. Ha un’ottima padronanza degli
approfondimento . o
strumenti operativi. .
- - - Ottime competenze
Comprende gli argomenti anche nei loro .
N . . raggiunte
10 Completa e ben aspetti pil complessi approfondendoli. Ha
approfondita un’ottima padronanza degli strumenti
operativi e sa operare scelte e valutazioni

Prove di verifica effettuate durante I'anno scolastico (sino al 21 febbraio)

Materia | n.prove | n. prove |n. prove pratiche o] Materia n. prove | n.prove |n. prove pratiche o
scritte orali grafiche scritte orali grafiche
1.Italiano 3 3 6.Mat 3 1
2.Storia 2 7.Disc. tur. e | 03/04/20 1
az.
3.Inglese 2 2 9. Geografia 1 2
4 Tedesco 3 2 1 10. Diritto 2 2 1
5.Spagnolo 3 2 11. Arte e 2 1
terr.
12.Sc. 5 5
motorie
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Simulazioni delle prove scritte
Nel corso dell’anno & stato possibili effettuare una simulazione della prima prova scritta:

Prima prova: [taliano
20 febbraio 2020 (6 ore)

Osservazioni sugli esiti della simulazione in termini di avvicinamento ai traguardi attesi in

correlazione con il PECUP

Prima prova

La simulazione effettuata € in linea con le programmazioni didattiche di italiano e storia della classe. Gli
allievi hanno potuto scegliere tra quattro tracce formulate su tre tipologie di elaborato (tipologia A: Analisi e
interpretazioe del testo letterario, tipologia B: analisi e produzione di un testo argomentativo, tipologia C
riflessione critica di carattere espositivo-argomentativo su tematiche di attualita). Si ritiene che il contenuto
dei testi forniti sia in linea con le competenze PECUP in uscita dal quinquennio. | risultati ottenuti attestano
che la maggior parte dei candidati sa utilizzare gli strumenti culturali acquisiti, sa utilizzare la lingua italiana
secondo le esigenze comunicative consone alla tipologia testuale scelta e si sa porre con atteggiamento
responsabile, critico e a volte anche originale nei confronti della realta che lo circonda. Solo una studentessa
ha dimostrato alcune difficolta nello svolgimento della simulazione.

6. Quadro orario settimanale del triennio

Disciplina Classe lll Classe IV Classe V
Ore Ore annue | Ore Ore Ore Ore
settimanali settimanali | annue settimanali annue
Italiano 4 132 4 132 4 132
Storia 2 66 2 66 2 66
Inglese 3 99 3 99 3 99
Tedesco 3 99 3 99 3 99
Matematica 3 99 3 99 3 99
Spagnolo 3 99 3 99 3 99
Discipline turistiche e 4 132 4 132 4 132
aziendali
Diritto e legislaz. tur. 3 99 3 99 3 99
Geografia turistica 2 66 2 66 2 66
Arte e territorio 2 66 2 66 2 66
Scienze motorie e 2 66 2 66 2 66
sportive
Religione 1 33 1 33 - -

7. Documenti allegati

- Elenco studenti

- Programmazione di classe

- Documentazione relativa all pcto depositata presso la segreteria

- Documentazione completa della simulazione (prova con relative griglie)
- calendario delle attivita didattiche settimanali in DaD
- elenco degli argomenti assegnati a ciascuno studente per I'elaborato nell'ambito delle

discipline di indirizzo

8. Documenti da allegare al momento dello scrutinio

- Programma svolto per ciascuna disciplina

- Verbali
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Il consiglio di classe:

Bovo Valentina (docente di spagnolo)

Delonte Fabio (docente di scienze motorie)

Femia Claudia (docente di italiano e storia)
Ferrarini Marcella (docente di inglese)

Locci Sara (docente di arte e territorio)

Piemontesi Sara (docente di tedesco, coordinatrice)
Pizzolla Michele (docente di geografia)

Ressico Alessandra (docente di economia)

Scalingi Gloria (docente di matematica)

Toniolo Lucia (docente di diritto)



